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Leitung Geschäftsbereich Strom Netz (m/w)
Die Innsbrucker Kommunalbetriebe zählen zu den größten Unternehmen Tirols. Das Unterneh-
men ist im gemeinwirtschaftlichen und im wettbewerbsorientierten Umfeld in der Erbringung 
kommunalwirtschaftlicher Dienstleistungen (Strom, Wasser, Abwasser, Abfallentsorgung, Tele-
kommunikation, Wärme-Contracting, Bäderbetriebe und Krematorium) tätig. 

Für den Bereich Strom Netz gelangt nun die Position des Leiters des Geschäftsbereiches zur 
Ausschreibung. Der Verantwortungsbereich umfasst alle mit der Betreibung des Innsbrucker 
Stromnetzes anfallenden Agenden hinsichtlich der gesamten Infrastruktur (Leitungen, Schalt- 
und Umspannanlagen) sowie deren laufende Überwachung, Wartung und Erneuerung. 

Daraus resultieren im Wesentlichen folgende Aufgabenfelder:�  
•	 Entwicklung und Umsetzung erfolgsorientierter Geschäftsbereichsstrategien als �  
	 gewerberechtlicher Geschäftsführer im Rahmen der definierten Gesamtzielsetzung des�  
	 Unternehmens�  
•	 Gewährleistung der Versorgungssicherheit als technischer Betriebsleiter gemäß dem Tiroler�  
	 Elektrizitätsgesetz�  
•	 Verantwortungsvolle Führung der über 120 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter �  
•	 Einführung innovativer Energietechnologien und moderner Systemkonzepte sowie�  
	 kontinuierliche Umsetzung von effizienten, nachhaltigen und energiewirtschaftlichen Zielen

Mit diesem skizzierten Stellenprofil wenden wir uns an Personen mit abgeschlossenem Di-
plom- oder Masterstudium der Elektrotechnik oder ähnlichem an einer technischen Universität 
und mehrjähriger Berufspraxis – idealerweise in einem branchenrelevanten Umfeld (Netzpla-
nung, -bau, -instandhaltung, -betrieb). Kenntnisse in der Energiewirtschaft, Asset- und Regu-
lierungsmanagement sowie Vernetzung in der österreichischen Elektrizitätswirtschaft vertiefen 
Ihr Eignungsprofil. Voraussetzung sind jedenfalls ausgeprägte Service- und Kundenorientierung 
sowie betriebswirtschaftliches Denken und Handeln. Ihre Führungskompetenz ist geprägt durch 
entsprechende Erfahrung und persönliche Vorbildwirkung. 

Wir freuen uns über Ihr Interesse und ersuchen um Übermittlung Ihrer Bewerbung, die wir mit 
zuverlässiger Diskretion handhaben. (Kennzahl 2100 TT)


